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COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI - anno 2016

MACROCATEGORIA: DIRIGENTI

L'amministrazione. alla data di p ttifica della p le scheda. ha contezza lormale & certificata dall'organe di controllo
del limile di spesa rappresentalo dal fondo/i per la contrattazione integrativa dell'anno di rilevazions {S/N)?

E prevista una certificazione disgiunia per le risorse (costituzione) e per gll impleghl (contratto Integrative) secondo quanto
raccomandato dalla circolare AGS n, 25/2012 (S/N)?

Data di cortificazione della costituzione del fondo/| specificamente riferita all'anno di rilevaziona (art. 40-bis, c.1 del Digs 166/2001)
Data di cerfificazione del contratio integrativo economico specilicamente rierito al fondo/i dell'annc di rilevazione (an. 40-bis, ¢ 1 dal
Digs 165/2001)

Annualita di ritardo nella certificazione del fondo/i contrattaziona integrativa alla compilazionalrettifica della presente scheda
{O=almeno costituzione fondo/i anno rilevazione certif.: 1=almeno costituzione fondo/i anno precedente cenil. ecc.)

Importo del fondo/i anno 2015 come cerificato dall'organo di controlio In sede d) validazione fondo/i 2015

Importo del limite 2015 come cerificato dall'organo di controllo in sede di validazione del fondo/ dell'anno corrente

-

Importo della decurtazione permanente a) sens) dell'ar. 1, c. 456 della L. 147/2013 apponata al fondo/| dellanno corrente

Ni di unita di I bile ai sensi dall'art. 1, c. 236 della L. 208/2015 considerale ai fini del calcolo della riduzione da
apportare al fondo/i anno corrente

% di riduzione proporzionale effettivamente applicata al fondo/i dell'anno corrente ai finl del rispetto dell'art. 1, c. 236 della L
208/2015

{eventuale) Importo della decurtazione al fondo/ dell'anno corrente per |l recupero dalle risorse erogate in eccesso ai sensi dell'art,
40, ¢. 3-quinquies del Digs 165/2001

i tuale) Importo dalla de ione al fondo dell'anno corrante per il pero delle ri gate In a) sens| dell'an, 4,
. 1del DL 68/2014
(eventuale) Importo del co-finanziamento al recupero riferito alla annualita del recupero di ri In al sensi dell'art.

4, c. 2 del DL 68/2014
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Numero complessivo di funzion| dirigenziall previste nell'ordinamento

di posizion| dirig preposte alle strutture organizzative complesse aj sensi dell'art. 27, c. 5 del Cenl 23.12.1880 e s.m.i,
effettivamente coperte alla data del 31,12 dell'anno di rllevazione

Valore medio su base annua della retribuzione di posizione previsto per le strulture organizzative complesse di cul all'ant, 27, ¢ 5 del
Cenl 23,12.1999 8 5.m.)

di posizion| dirig e cop alla data del 31.12 dall'anno di rilevazione par la lascia pil slevata

N o di posizion! dirigenziali effetti e coperte alla data del 31,12 dell'anno di rilevazione per la fascia meno elavata

Numero di posizion| dirigenziall effettivamante coperte alla data del 31,12 dell'anno di rilevazione per le restanti fasce

Valare unitario su base annua della retribuzions di posizi p per la fascia piu elevata
Valore unitario su base annua della relrib di e p per la tascia meno elevata
Valore unilario su base annia dalla ratr di posi p per la restanti fasce (valore madio)

Numera di posizion| dirigenziali effettivamente coperte alla data del 31.12 dell'anno di rilevazione con incarico ad interim

Valora medio su base annua della retribuzione per gl | hi dirigenziall ad interim (risullato)

Imparto totale defla b di risult gata & valers sul fondo daell'anno di nievaziona

Importo totale della retribuzione di rigultato non erogata a seguito della valutazione non piena con riferimento al fondo dell'anno di
rilevazione

% di risorse aggluntive ex art. 26, ¢. 3 del Cenl 23.12.1999 (variabile) in proporziona alle risorse stablll del fondo dell'anno di
rilevazione

Le retribuzion di risultato sono correlate alla valutazions della prestazione dei dirigentl (S/N?

Sano utilizzat indicaton di risultato attinenti all'Utficio o all'Ente nel suo complesso per ia valutazione della retribuzione di risullato
(SN)?

Sono utilizzati giudizi del nucleo di valutazione o di altro analogo orgal per la e della ione di risultato (S/N)?
Sono utilizzati ai finl della valutazione del dirigentl meccanismi di confronto con le pedformance di altrl entl {benchmarking) (S/N)?
Sono stalf costituitl | nuclel di valutazione per il personale dirigenta?

Sono costituiti in forma singola o associata?

Viene eff Ia ione dalle f ® dei risultati dei dirigenti {art. 14 del Conl 23.12.1899)7

La valutazione delle prestazion| e del risultall & effettuata in forma singola o associata?

41.000

35,000

39.000

1376

Informazionidchiarimant| da pare dell Organa di controllo (max 1.500

da parte dell iona (max 1.500




